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Iako postoji ¢itav niz knjiga o refaktorisanju, ve¢ina njih se bavi sitnim poboljsanjem
malih delova koda, svakog pojedinacno. Verujem da najtezi deo refaktorisanja obi¢no
nije pronalaZenje preciznog nacina za poboljSanje odgovarajuceg koda, ve¢ sve ostalo
$to treba da se dogodi oko njega. U stvari, mogla bih i¢i i toliko daleko da kazem da su
za bilo koji veliki softverski projekat male stvari retko bitne; koordinacija slozenih pro-
mena je najveci izazov od svih.

Refaktorisanje po meri je moj pokusaj da vam pomognem da shatite te teske delove. To
je vrhunac dugogodisnjeg iskustva u izvodenju raznih vrsta projekata refaktorisanja ra-
zli¢itog obima. Tokom mog rada u Slacku, mnogi projekti koje sam vodla omogucili su
kompaniji da se dramati¢no poveca; nas proizvod je pre$ao sa moguc¢nostima da podr-
zi klijente sa 25.000 zaposlenih do onih sa ogromnih 500.000 zaposlenih. Strategije koje
smo razvili za efikasno refaktorisanje trebalo je da toleridu eksplozivan organizacioni
rast, s tim $to je na$ inZenjerski tim porastao skoro $est puta tokom istog perioda. Us-
pesno planiranje i izvr$avanje projekta koji utice i na znacajan deo vase baze koda i na
sve veci broj inZenjera nije mala stvar. Nadam se da ¢e vam ova knjiga dati alate i resur-
se potrebne za to.

Ko treba da procita ovu knjigu

Ako radite u velikoj, slozenoj bazi koda zajedno sa desetinama (ili vi$e) drugih inzenje-
ra, ova knjiga je za vas!

Ako ste mladi inzenjer i trazite nacine da zapocnete sa izgradnjom vestina viSeg ni-
voa tako $to Cete doneti promenu svojoj kompaniji, veliki napor ulozen u refaktorisa-
nje moze biti odli¢an nacin da to postignete. Ovakve vrste projekata imaju $irok, znaca-
jan uticaj koji se $iri i dalje od vaseg pojedina¢nog tima. (Takode nisu toliko glamurozni
da bi ih stariji inzenjeri mogli odmah preuzeti.) Oni su sjajna prilika za vas da stekne-
te nove profesionalne vestine (i u¢vrstite one koje ve¢ imate). Ova knjiga ¢e vas nauciti
kako da se lagano krecete ovom vrstom projekta od pocetka do kraja.

Ova knjiga je takode dragocen resurs za starije visokostru¢ne inZenjere koji mogu sami
resiti bilo koj problem u kodu, ali se osecaju frustrirano $to drugi ne razumeju vrednost
njihovog rada. Ako se osecate izolovano i trazite nacine da usagalsite nivo sa drugima




oko sebe, ova knjiga moze vas nauciti strategijama koje su vam potrebne da drugima po-
mognete da kroz vade oci vide vazne tehnicke probleme.

Tehni¢kim menadzerima koji Zele da pomognu da svoj tim vode kroz opsezno refak-
torisanje, ova knjiga moze pomo¢i da razumeju kako da bolje podrze svoj tim na sva-
kom koraku. Na ovim stranicama nema znacajne koli¢ine tehnickog sadrzaja, pa ako ste
ukljuceni u veliko refaktorisanje u bilo kom svojstvu (menadzer odrzavanja, menadzer
proizvoda, menadzer projekata), mozete imati koristi od ovde izloZenih ideja.

Zasto sam napisala ovu knjigu

Kada sam krenula sa svojim prvim velikim refaktorisanjem, razumela sam zasto kod
treba da se menja i kako treba da se menja, ali ono §to me je najvise zbunilo je kako da
te promene uvedem sigurno, postepeno i bez zameranja svima drugima. Bila sam nestr-
pljiva da imam visestruki uticaj i nisam se osvratala da prepoznam posledice koje bi re-
faktorisanje moglo imati na tudi rad, niti kako bih mogla da ih motivisem da mi pomo-
gnu u zavr$avanju posla. Jednostavno sam navalila na posao. (O ovome mozete procita-
ti u poglavlju 10!)

U godinama koje su usledile, preradila sam mnogo, vrlo mnogo linija koda i do¢ekala
kraj na nekoliko lose izvedenih refaktorisanja. Lekcije koje sam naucila iz ovih iskusta-
va delovale su mi vaznim, pa sam o njima pocela da govorim na vise konferencija. Moji
govori su odjeknuli medu stotinama inzenjera, koji su svi, poput mene, imali problema
sa efektivnim refaktorisanjem velikih delova koda unutar svojih kompanija. Cinilo se
jasnim da postoji neka vrsta praznine u nasem softverskom obrazovanju, posebno oko
onog klju¢nog aspekta a to je profesionalno pisanje softvera.

Na mnogo nacina, ova knjiga pokusava da vas nauci vazne stvari koje nisu obuhvacene
tipicnim programom rac¢unarskog obrazovanja, jednostavno zato $to je to previse tes-
ko predavati u uc¢ionici. Mozda ih se ne moze nauciti ni iz knjige, ali zasto ne probati?

Kretanje kroz ovu knjigu
Ova knjiga je podeljena na Cetiri dela i organizovana po grubom hronoloskom redosle-
du potrebnom za planiranje i izvodenje velikog refaktorisanja, na sledec¢i nacin:

 Deo 1 uvodi vazne koncepte koji stoje iza refaktorisanja.

- Poglavlje 1 govori o osnovama refaktorisanja i o tome kako se refaktorisanje po
potrebnoj meri razlikuje od manjih refaktorisanja.

- Poglavlje 2 opisuje mnogo nacina na koje se kod moze degradirati i kako to utice
na efikasno refaktorisanje.
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» Deo 2 pokriva sve $to treba da znate o planiranju uspesnog refaktorisanja.

- Poglavlje 3 daje pregled mnogih mernih pokazatelja koje mozete koristiti za me-
renje problema koje vase refaktorisanje zeli da resi pre nego $to se naprave bilo
kakva poboljsanja.

- Poglavlje 4 objasnjava vazne komponente sveobuhvatnog plana izvrsenja i kako
se krece u izradu nacrta.

- Poglavlje 5 govori o razli¢itim pristupima za dobijanje podrske od inZenjerskog
rukovodstva za vase refkatorisanje.

- Poglavlje 6 opisuje kako da identifikujete inZenjere koji su najpogodniji za rad na
refaktorisanju i savete za njihovo angazovanje.

* Deo 3 se fokusira na ono $§to mozete uciniti kako biste bili sigurni da vase refaktori-
sanje ide dobro dok je u toku.

- Poglavlje 7 istrazuje kako najbolje promovisati dobru komunikaciju unutar svog
tima i sa bilo kojim spoljnim zainteresovanim stranama.

- Poglavlje 8 razmatra nekoliko nacina za odrzavanje zamaha tokom Ccitavog
refaktorisanja.

- Poglavlje 9 pruza nekoliko predloga kako da obezbedite da se promene koje je
uvelo vase refaktorisanje prihvate.

 Deo 4 sadrzi dve studije slucaja, obe izvedene iz projekata na kojima sam ucestvova-
la dok sam radila u kompaniji Slack. Ova refaktorisanja uticala su na znacajan deo
nase osnovne aplikacije, zaista u velikom obimu. Nadam se da ¢e ovo pomo¢i u ilu-
straciji koncepata o kojima se govori u delovima 1 - 3.

Ovaj redosled nije obavezan; samo zato $to smo stigli do nove faze ne znaci da ne bi tre-
balo ponovo pregledati svoje prethodne pretpostavke. Na primer, mozda cete zapoceti
svoja refaktorisanja sa snaznim osecajem za tim sa kojim cete saradivati, da biste na pola
puta tokom izrade plana izvr$enja otkrili da ¢e vam trebati vie inZenjera nego §to ste u
pocetku predvideli. To je u redu; to se desava stalno!
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Konvencije koris¢ene u ovoj knjizi

U ovoj knjizi se koriste sledece vrste slova:

Kurziv
Oznacava nove pojmove, URL adrese, adrese e-poste, imena datoteka i tipove
datoteka.

Konstantna sirina

Koristi se za listinge programa, kao i unutar pasusa za pozivanje na elemente progra-
ma kao $to su imena promenljivih ili funkcija, baze podataka, tipovi podataka, pro-
menljive okruzenja, izrazi i klju¢ne reci.

Ovaj element oznacava savet ili predlog.

3 Ovaj element oznacava opstu napomenu.

Koris¢enje primera koda
Dopunski materijal (primeri koda, vezbe itd.) dostupan je za preuzimanje sa https://
github.com/qcmaude/refactoring-at-scale.

Ova knjiga je ovde da vam pomogne da zavrsite posao. Generalno, ako se uz ovu knjigu
nudi primer koda, mozZete ga koristiti u svojim programima i dokumentaciji. Ne mora-
te da nas kontaktirate za dozvolu ako ne reprodukujete znacajan deo koda. Na primer,
pisanje programa koji koristi nekoliko delova koda iz ove knjige nije potrebna dozvola.
Za prodaju ili distribuciju primera iz O’Reilly/Mikro knjiga knjiga potrebna je dozvola.
Odgovaranje na pitanje citiranjem ove knjige i citiranjem primera koda ne zahteva do-
zvolu. Ukljucivanje znacajne koli¢ine primera koda iz ove knjige u dokumentaciju vaseg
proizvoda zahteva dozvolu.

Cenimo, ali ne zahtevamo navodenje. Navodenje obi¢no ukljucuje naslov, autora, izda-
vaca i ISBN. Na primer: ,,Refaktoriranje po meri, autor: Maude Lemaire (Mikro knjiga).
Autorska prava 2021 Maude Lemaire, ISBN: 978-86-7555-450-9

Ako smatrate da vasa upotreba primera koda ne spada u postenu upotrebu ili prethod-
no dato odobrenje, slobodno nas kontaktirajte na redakcija@mikroknjiga.rs ili permissi-
ons@oreilli.com.
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Zahvalnice

Pisanje knjige nije lak zadatak, a ni ova nije bila izuzetak. Refaktorisanje po meri ne bi
bilo moguce bez doprinosa mnogih ljudi.

Prvo bih Zella da se zahvalim svom uredniku u O’Reillya Jeffu Bleielu. DZef je pretvorio
neiskusnog pisca (mene) u autora sa objavljenom knjigom. Njegove povratne informa-
cije su uvek bile prave, pomazuci mi da kohezivnije organizujem svoje misli i podstic¢u-
¢i me da se¢em kad god sam bila previse pricljiva (sto se cesto dogadalo). Nisam mogla
da pozelim boljeg urednika.

Drugo, Zelim da zahvalim nekolicini prijatelja i kolega koji su procitali rane verzije ne-
koliko poglavlja: Morgan Jones, Ryan Greenberg i Jason Liszka. Njihove povratne infor-
macije uveravale su me da su moje ideje zdrave i da ¢e biti dragocene $irokom krugu ¢i-
talaca. Za reci ohrabrenja i razgovore koji podsti¢u na razmisljanje, hvala Joann, Kevin,
Chase i Ben.

Zelela bih da se zahvalim Maggie Zhou za svu pomo¢ u pisanju drugog poglavlja studije
slucaja (poglavlje 11). Ona je jedna od najpromisljenijih, najinteligentnijih, najenergic-
nijih saradnika sa kojima sam ikada imala zadovoljstvo da radim i odusevljena sam $to
svet ¢ita o nasim zajedni¢kim avanturamal!

Veliko hvala mojim tehnickim recenzentima, Davidu Cottrellu i Henryu Robinsonu.
David mi je blizak prijatelj od univerziteta i tokom mnogih godina u Googleu vodio je
niz velikih refaktorisanja. Od tada je osnovao sopstvenu kompaniju. Henry je saradnik
u kompaniji Slack koji je dao nebrojene doprinose otvorenog koda i iz prve ruke je vi-
deo eksplozivan rast u kompanijama iz Silicijumske doline. Oboje su neverovatno save-
sni inzenjeri, a knjiga je u velikoj meri imala korist od njihovih uputstava i mudrosti. Be-
skrajno sam zahvalna na mnogim satima koje su proveli proveravaju¢i njen sadrzaj. Sve
netacnosti u kona¢nom rukopisu su moje greske.

Hvala svima koji su ikada nesto refaktorisali sa mnom. Previse vas je da bih vas sve na-
vela, ali znate da ste to vi. Svi ste uticali na oblikovanju ideja iz ove knjige.

Hvala mojoj porodici (Simon, Marie-Josée, Francois-Rémi, Sophie, Sylvia, Gerry,
Stephanie i Celia) $to su me bodrili u mom radu.

Konacno, hvala mom muzu, Averyju. Hvala ti na strpljenju, $to si mi dao vreme, prostor
i ohrabrenje da piSem. Hvala ti $to si mi dozvolio da otmem bezbroj popodneva da bih
prolazila kroz ideju ili dve (ili tri ili ¢etiri). Hvala ti §to veruje$ u mene. Ova knjiga je jed-
nako tvoja kao i moja. Volim te.
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